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L’Inps ha pubblicato la circolare n.57/2016 

con la quale fornisce le istruzioni per la 

fruizione dell’ esonero contributivo per le nuove 

assunzioni con contratto di lavoro a tempo 

indeterminato nel corso del 2016(Legge di 

Stabilità 2016). 

La misura dell’incentivo è pari al 40 per cento 

dei complessivi contributi previdenziali a carico 

dei datori di lavoro, con esclusione dei premi e 

contributi dovuti all’INAIL, nel limite massimo di 

un importo di esonero pari a 3.250 euro su 

base annua. La sua durata è pari a ventiquattro 

mesi a partire dalla data di assunzione. 

 

Scarica la circolare 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali, di concerto con il Ministero 

dell’Economia, ha pubblicato il Decreto 

Interministeriale del 13 aprile 2016, con il 

quale fornisce chiarimenti in merito alla 

possibilità, da parte del lavoratore, di 

trasformare il rapporto di lavoro da full-

time a part-time in prossimità dell’età 

pensionabile, così come previsto dal 

comma 284, dell’articolo 1, della Legge n. 

208/2015 (c.d. Legge di Stabilità 2016). 

 

Leggi il focus 

  

 

Informativa n.3/2016  
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